Universidad Autonoma de Tamaulipas

Estimulo al Desempefio del Personal Docente

Estimado profesor, la Universidad Auténoma de Tamaulipas pone a su disposicion el Sistema de
Registro de sus actividades para la evaluacion del Estimulo al Desempefio del Personal Docente
(ESDEPED).

Para poder ingresar a la aplicacién se necesitan los datos de correo electrénico de UAT,

Seguridad de Windows ]
Conectindose s www.promep.uat.edu.mx.
— = |
| | contrasera |
Dominic: uat
(7] Recordar mis credencisles

Se debe anteponer la palabra uat seguida por la diagonal invertida \ (alt + 92) y el nombre de
usuario: uat\aperez usando la contrasefia que habitualmente usa para ingresar a su correo UAT.

La aplicacidn esta basada en los conceptos que indica el formato R-RS-01-05-02.

Por lo tanto, el primer rubro a considera es el Grado Académico (Maximo 100 Puntos), el sistema
cuenta con un registro predeterminado que indica el grado académico del profesor, si su grado
académico es diferente al que se indica en el sistema, el procedimiento para indicarlo seria el
siguiente:
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Seleccione el nivel
a indicar

Micim Obtenidos Indicador

Presione el botdn
registrar




Proceda a hacer el llenado de la informacion.

Nivek:
Programa:
Escuela:
Obtencion:

Area:

Doctorado [=]

Ciendias Agropecuarias =]

[¥] Adjuntar Achivo
1HB Haximo

* La casilla de “Adjuntar Archivo” deberd estar seleccionada cada vez que quiera actualizar el

archivo a enviar, si solo quiere editar la informacién de los datos solicitados, debera estar

desactivada.

El segundo aspecto a indicar es la actividad docente (Maximo 115 Puntos), para desplegar cada

una de las pantallas de las actividades a evaluar, debemos seleccionar de la lista desplegable dicha

actividad

ESTIMULO AL DESEMPERIO DEL PERSONAL DOCENTE

\ Actividad Docente (Méxmo 115 puntos) [~]

[Gracio académico (Maximo 100 punto:

Actividad Docente (Méximo 115 puntos)
Investigacin (Maximo 115 puntos)
[Tutorias (Méximo 115 puntos)

Cuerpas Colegiados (Méximo 115 puntos) presos, software, hipertextos

Indicador

Dedicacion a la Docendia (Méximo 200 puntos)

Edicién de Libros de texto con editorial Reconodida (50 por cada unc)

Publicacidn de Capitulos de Libro con editorial de reconocido prestigio (méxima 2 publicadiones al afio, 20 puntos
cada una).

Publicacitin de Antologias, méximo 2 antologias por afio.
Traduccién de libros empleados en el curso 15 puntos por traducdién, maxima 1 por o
Traduceién de Articulos empleados en el curso 5 puntos por traducdién, maximo dos por afio.

Cursos de actualizadidn disdpinaria con evaluacién (Constandia) 5 puntos por curso, méximo 2 fafio

Cursos de formacién de Docente y/o Actualizacién tecnolégica con evaluacién (Constandia) 5 puntos por aurso,
méximo 2 al afio.

Cursar Dipolomados con las asignaturas que imparte, 15 puntos, méximo 1 al afio.

Premios de reconocido prestigio nacional o internacional otorgado a estudiantss por la labor realizada bajo la
supervisidn del docente. 10 puntos por cada premio individual o grupal

Realizacién de Programas Radiofénicos de cardcter Académico 5 puntos por programa, méximo  por afio.

Realizacion de Programas Televisivos de carécter Académico 15 puntos pa programa, méximo 2 por afio.

REGISTRAR

El procedimiento para cada una de estas actividades es muy similar, seleccionamos el indicador a

registrar con el radio botdn en la parte izquierda y posteriormente oprimimos el botén “registrar”

Traducddn de Articulos empleados en el curso 5 puntos por traducddn, méximo dos por afio.

Cursos de actualizacion disciplinaria con evaluacion (Constancia) § puntos por curso, maximo 2 fafio

Cursos de formadién de Docente yjo Actualizacién tecnoldgica con evaliacién (Constancia) 5 puntos por urso,
méximo 2 al afio.

Cursar Dipolomados con las asignaturas que imparte, 15 puntos, méximo 1 al afio.

Premios de reconocido prestigio nadonal o intermacional otorgado a estudiantes por la labor reaiizada bajo la
supervisidn del docente. 10 puntos por cada premio individual o grupal

Realizacidn de Programas Radiofénicos de carécter Académico 5 puntos por programa, méxima 3 por afo.

Realizacion de Programas Televisivos de caracter Académico 15 puntos po programa, méximo 2 por afio.



Como para cada indicador es posible hacer mas de un registro, esta acciéon nos llevara a otra
pagina donde podemos hacer una lista de los indicadores del mismo tipo.

ABREGO ALMAZ,

Actividad: Actividad Docente (M&ximo 115 puntos) [=]
Indicador: Cursos de actualizacion dispinaria con evaluacin (Constania) 5 puntos por curso, méximo 2 fafio
Indicador Titulo Fecha Archivo
[ ioresrs osir ADIUNTAR RSk

Podemos ver los comandos de “Agregar”, “Modificar”, “Eliminar”, “Adjuntar” y “Regresar”

Para este ejemplo hemos tomado la actividad de cursos de actualizacidn, presionamos el comando
“Agregar”, nos lleva a la plantilla donde agregaremos informacién general de este indicador, como
lo son en este ejemplo el titulo del curso tomado, una breve descripcion del mismo, la institucidn
donde se tom¢, la fecha en la que concluyd el mismo, al posesionarnos en el control de fechas
bastara que iniciemos la captura sin los signos de diagonal “/ “, el sistema los proporciona en
forma automatica, si deseamos ingresar por ejemplo el dos de febrero del 2010, introduciremos
de manera continua “02022010”.
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ESTIMULO AL DESEMPENO DEL PERSONAL DOCENTE
ABREGD ALMAZAN DEMIAN [=]
Tipo de Actividad:  Cursos de actualizacién disciplinaria con evaluacién (Constancia) 5 puntos per curse, méximo 2 fafio

Propésito: Docencdia [=]

Titulo:
Descripcion:

Institucién:
Elaboracidn:

Direccién Electrénica:

ACEPTAR REGRESAR

Una vez terminada la captura, presionamos el botdn de “Aceptar” para guardar el registro.

Si deseamos modificar, eliminar o adjuntar, debemos seleccionar el registro dando clic en el radio
botén de seleccion

W —

ESTIMULO AL DESEMPENO DEL PERSONAL DOCENTE

REG DemIAN [=]
Actividad: Atividad Docente (Maximo 115 puntos) [w]
Indicador: Cursos de actualizacién disciplinaria con evaluaddn (Constanda) 5 puntos por curso, méxima 2 fafie
Indicador Titulo Fecha  Archive
7 €. Actualizacién Curso numero uno de actualizacién 02Feb-10

g = onve e




Posteriormente seleccionar la accién que deseamos realizar.

El botdén de modificar nos lleva a la misma plantilla de captura para modificar los datos que han

sido introducidos.

El botén de elimina nos desplegard una confirmacidon de que en realidad deseamos quitar ese

registro.

Ahora bien para adjuntar el comprobante digitalizado, es necesario seleccionar nuevamente el
registro y presionar el botdon de adjuntar.
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AGUILAR ROELES AMADO GUADALUPE [&]

Actividad: Investgadién (M&xmo 115 puntos) []
Indicador: Publicacidn de Capituios de fibros especializados (20 puntos por publicacidn)
Indicador Titulo Fecha  Archivo
""':cap Libra La Medicina Social IV, Alimentacién, Cuerpo y Corporeidad 15-Ene-10
© Cap Libro La Identidad Nacional: Sus fuentes plurales de construccion 15Ene-10

ResUvEN 0= TS

Nos presentara una pantalla indicdndonos informacidn basica del producto a comprobar, damos
clic en el botdn de examinar, es necesario recalcar aqui que cada comprobante no deberd medir

mas de 1 MB.
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ESTMULO AL DESEMPENO DEL PERSONAL DOCENTE B Escritorio
% Sitios recientes De Leon Garcia Jose Issbel
& Carpets de sistema
1 = Bibliotecas L .
B 3§ | Equipe
E Documentos O ey de sistemns
&) Imagenes
Actividad: Investigacion ) Misica ) Red
B videos | Carpeta de sistema
Tipe: Publicacién de Capitulos de libros espedializados (20 puntos por pul :
_— , e i . 1% Equipe Pl Ill }édobe e
Titul La Medicina Sadial V. Almentacién, Cuerpo y Corporeida &, Discolocal (©) 1 arpeta de archivos
Descripcién Capitulo que tratade ....... 2 =
Nembre: | [Todos los archives () -

Para la actividad de investigacidn, uno de los indicadores es el registro de citas, para ello
seleccionando cualquier indicador de esta actividad, nos aparecerd el comando de registro de

citas.



Debemos nuevamente seleccionar el radio botdn correspondiente y presionamos el botén de
Resumen de Citas, donde el sistema nos pide una serie de datos para registrar todas aquellas
ocasiones que ha sido citado nuestro producto de investigacion.

A GUTLAR ROBLES AMADS GUADALLPE[2]

Tipo: Titulo:
Articulo =]

Aiio: Informacion Adicional:

Tipo Titulo Aiio

@ articilo cita numero 1 010

e

El sistema ird generando la lista de citas sobre el producto que hayamos seleccionado.

Para quitar algun registro de citas, seleccionamos la cita de la lista correspondiente y presionamos
el botdén de “Eliminar”

Para el rubro de permanencia, deberd indicar su fecha de ingreso a la universidad.
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ESTMULO AL DESEMPERD DEL PERSONAL DOCENTE

Profesor: ABREGO ALMAZAN DEMIAN

Fecha de Ingreso: AR K

Antiguedad: [

Sistema de Registro de actividades para la evaluacion del Estimulo al Desempefio del Personal Docente (ESDEPED).



